PRIMARIA COMUNE| CANDESTI
JUDETUL DAMBOVITA

SITUATIA DREPTURILOR SALARIALE PE CATEGORII DE FUNCTII 30.09.2017

Denumirea functiei publice Gradul Nivelul [ Total salariu de

Nr.crt.| de conducere de executie profesional | Gradatia | studiilor | bazs lunar brut

1|PRIMAR 5800

2|VICEPRIMAR 4350

3|SECRETAR 4340

4 CONSILIER SUPERIOR 5|5 4121

5 CONSILIER SUPERIOR 418 4037

6 CONSILIER SUPERIOR 31s 3553

7 CONSILIER PRINCIPAL 5|8 3553

8 CONSILIER PRINCIPAL 315 3408

9 CONSILIER PRINCIPAL 2(s 3263

10 REFERENT SUPERIOR 5|M 3430

11 BIBLIOTECAR A 5|M 2482
MUNCITOR

12 CALIFICAT | 5|M 2735
MUNCITOR

13 CALIFICAT v 31G 2419
MUNCITOR

14 CALIFICAT v 2|G 2316

15 SOFER 3fm 2624

16 PAZNIC 3|Mm 2010

17 INGRUITOR 3(M 2010

*La functia de referent superior din cadrul compartimentuiui financiar contabil se adauga sporul
pentru complexitatea muncii in procent de 10% din salariul de bazi fir3 vechime - cuantum 208, iar la
functia de paznic se adaugi sporul de noapte in procent de 25% din safariul de baza firi vechime -
cuantum 502 lei
*0.U.G nr. 46/2017, art. I, pct. I(2) Institutiile si autoritdtile publice, acordd in limita sumelor previzute
in buget alocate cu aceastd destinatie, in perioada 1 iufie 2017 - 30 nojiembrie 2018, o singurd
indemnizatie de vacantd, dupd caz, sub formd de vouchere, in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat.




